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ADATKEZELESI, ADATVEDELMI SZABALYZAT
BEVEZETES

A BUDA-HOLD Kft. (Adatkezeld) tevékenysége soran fokozottan tigyel a személyes adatok védelmére, a kotelezé jogi
rendelkezések betartisara, a biztonsagos és tisztességes adatkezelésre.

ADATKEZELO
Cégnév: BUDA-HOLD Villalkoz4s Szervezési és Szolgaltaté Kit.
Székhely: 1117 Budapest, Hunyadi Janos at 14.
Weboldal: http://budahold.ujbuda.hu/
Telefon: 06-1-203-6092
E-mail: iroda(@budahold.hu;
Ugyfélfogadasi id6: Hétf6-cstitortdkig: 8:00-16:00-ig
Pénteken: 8.00 — 14.00-ig.
Adatvédelmi kérelmek: Amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét

postai iton vagy elektronikusan a fent megjelSlt cimekre kiildheti. Vilaszainkat késedelem
nélkiil, de legfeljebb 30 napon beliil kiildjitk az On éltal kért cimre.

Adatkezelést végez minden munkavallalé.

ADATFELDOLGOZO

Adatkezeld az alabbi Adatfeldolgozé kézremikodését és szolgaltatasait veszi igénybe:

Cég neve: C.S.G. Control & Audit Kényvel§ és Adétandcsado6 Kotlatolt FelelGsségii Tarsasag;
Székhelye: 1137 Budapest, Pozsonyi ut 16. 1. em. 9.; Telefon: +36/1-270-9085

Cégjegyzékszama: 01-09-910694;

Adébszama: 14587210-2-41;

Tovabbitott adatok: minden a szerz&désben, vagy adatlapon szerepld adat (dgymint név, sziiletési név, anyja

neve, TAJ, adéazonosité jel, lakcim, sziiletési hely, id6, munkakor, iskolai végzettség

adatai, bankszidmlaszdm), szimlin szerepel6 adatok (Ggymint név, addazonositod jel,

allandé lakcim (vagy a szerzGdésben megjelolt szamlazasi cim) bankszamlaszam;
Adattovabbitas célja: jogszabalyban el&irt szamviteli, konyvelési, adézasi, bérszamfejtési feladatok végrehajtasa;
Adattovabbitas jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése

Az adatkezel a rendelkezésére bocsitott személyes adatokat minden esetében a hatilyos magyar és eurdpai jogszabilyoknak
és etikai elvarasoknak eleget téve kezeli, minden esetben megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a
megfelel$ biztonsigos adatkezeléshez szikségesek.

Az adatkezel§ villalja a jelen szabalyzat egyoldald betartasat. Az AdatkezelS fenntartja maganak a jogot, hogy az adatvédelmi
szabélyzatit megvaltoztassa. A személyes adatok kezelésérdl szolé iltalanos adatkezelési tijékoztatojat tgyfeleivel,
partnereivel megismerteti.

Fontos adatkezelési informaciok:

- A tarsasag adatvédelmi tisztvisel6t nem alkalmaz.
- Az adatkezelé nem tovabbit adatokat, informacidkat harmadik orszig vagy nemzetkozi szervezet részére.
- A BUDA-HOLD Kft. koztulajdonban allé gazdasigi tarsasag, de nem kozfeladatot ellatd szerv.

- A tarsasag profilalkotist nem végez, adatokat szisztematikusan nem gytjt.




Jelen szabalyzat elvilaszthatatlan tészét képezi az

1. sz. melléklet: adatkezelési tajékoztato,
2. sz. melléklet: incidenskezelési szabalyzat,
3. sz. melléklet: szallashelyaddk tészére kiadott adatvédelmi szabalyzat (Soltvadkert, Turistavaddsz program).

Altalianos rendelkezések

1. A szabalyzat célja

A BUDA-HOLD Kft. tevékenysége soran az adatvédelmi és adatbiztonsagi feladatok, valamint a kozérdekd adatok
megismerésére iranyuld kotelezettsége teljesitésének érdekében, ellatandé feladatai sordn az informacios
onrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsigrol szolé 2011. évi CXII. térvényben (tovabbiakban Info tv.)
meghatirozottak alapjan jelen szabilyzatban 16gziti a kozérdekd és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez
és terjesztéséhez kapcsolédé szabilyokat, a személyes adatok védelme mellett. Jelen szabalyzat célja tovabb4, hogy
a tarsasig (adatkezel§) munkavégzése sorin a természetes személyek maganszférajat tiszteletben tartsa.

2. Hataly

2.1.

2.2

A szabilyzat hatalya kitetjed a tirsasig minden munkavallaldjira, telephelyein dolgozé munkatirsra, illetve a
tarsasagnal minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozdsta, amely természetes személy adataira, valamint
kozérdekii adatra vagy kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozik. A szabilyzatot alkalmazni kell a munkavillalék
altal vezetett nyilvantartisok, adatbizisok, és valamennyi egyedileg kezelt adat, tovabba dokumentum esetében.
Elektronikus adatkezelés és feldolgozas esetén a vonatkozé informatikai és informatikai biztonsigi utasitasokat
alkalmazni kell.

A szabalyzat kitetjed a teljesen, vagy tészben automatizalt eszkGzzel, valamint a manuilis modon végzett
adatkezelésre és adatfeldolgozasra is.

3. Ertelmezd rendelkezések

L
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I11.

I

Jelen szabilyzatban hasznalt fogalmak tekintetében az aldbbi jogszabalyok szerinti értelmezést alkalmazzuk:

2009. évi CXXILI. torvény a kdztulajdonban all6 gazdasigi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl,

2011. évi CXIL. térvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol,

2016/679/EU rendelet a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol,

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol.

koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag:az a gazdasagi tarsasag, amelyben a Magyar Allam, helyi 6nkormanyzat, a helyi

onkormanyzat jogi személyiséggel rendelkezd tirsulisa, tobbcéli kistérségi tarsulds, fejlesztési tandcs, nemzetiségi

onkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat jogi személyiségii tirsuldsa, koltségvetési szerv vagy kézalapitvany kilon-kiilén

vagy egylttesen szamitva tobbségi befolyassal rendelkezik.

11, III.

GDPR (General Data ProtectionRegulation) az Eurépai Uni6 4j Adatvédelmi Rendelete;
érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kézvetleniil vagy kézvetve - azonosithatd
természetes személy;



személyes adat: az érintettel kapesolatba hozhaté adat - killéndsen az érintett neve, azonosito jele, valamint egy vagy
tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret -, valamint az adatbol
levonhatd, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés;

kiilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallisos vagy mas vilagnézet
meggySz6désre, az érdek-képviseleti szetrvezet tagsagra, a szexualis életre vonatkozo6 személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a blintgyi személyes adat;

kozérdeki adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatirozott egyéb kézfeladatot
ellitd szerv vagy személy kezelésében 1évé és tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben
keletkezett, a személyes adat fogalma ali nem es8, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret,
fuggetlenul kezelésének modjatdl, 6nallé vagy gylGjteményes jellegétdl, igy killonésen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjeds értékelésére, a birtokolt adatfajtikra és a
miikodéstszabalyozé jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozé adat;

kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdek(l adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra
hozatalat, megismerhet8ségét vagy hozziférhetvé tételét torvény kozérdekbdl elrendels;

hozzajarulas:az érintett akaratinak onkéntes és hatarozott kinyilvanitisa, amely megfelels tajékoztatason alapul, és
amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a r4 vonatkozd személyes adat - teljes kord vagy egyes miveletekre kiterjedd -
kezeléséhez,

tiltakozds:az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését,
illetve a kezelt adat torlését kér;

adatkezelG:az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely
6nalldéan vagy masokkal egylitt az adat kezelésének céljat meghatirozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja;

adatkezelés:az alkalmazott eljarastd] figgetlentl az adaton végzett barmely mivelet vagy a miiveletek 6sszessége, igy
kilonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvinossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Gsszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozisa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemzG8k (pl. vjj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adattovabbitas:az adat meghatirozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé tétele;

nyilvinossagra hozatal: az adat birki szimira torténd hozzaférhetGvé tétele;

adattSrlés:az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasa tobbé nem lehetséges;

adatmegjel6lés: az adat azonosité jelzéssel ellitisa annak megkiilonboztetése céljabol;

adatzdrolds: az adat azonositd jelzéssel ellitisa tovibbi kezelésének végleges vagy meghatirozott idGre torténd
kotlatozasa céljabdl;

adatmegsemmisités:az adatot tartalmaz6 adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

adatfeldolgozas:az adatkezelési miveletekhez kapcsolod6 technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a miveletek
végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztSl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az
adaton végzik;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely
szerz3dés alapjin - beleértve a jogszabily rendelkezése alapjan kotott szerzédést is - adatok feldolgozasat végzi;

adatfelel@s: az a kozfeladatot ellité szetv, amely az elektronikus uton kételezden kézzéteendd kozérdekid adatot
elGallitotta, illetve amelynek a mikodése soran ez az adat keletkezett,

adatkozl6: az a kozfeladatot ellatd szetv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kozzé az adatot - az adatfelels altal
hozza eljuttatott adatot honlapon kézzéteszi;

adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Gsszessége;

hatmadik személy:olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy
amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval;

adatvédelmi incidens:személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy killonosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitis, nyilvinossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

IV.

iizleti titok: tzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddé minden nem kézismert vagy az érintett gazdasigi
tevékenységet végzd személyek szamara nem konnyen hozzaférhetS olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbdl készilt
osszeallitis, amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositisa, masokkal valo kézlése vagy nyilvanossagra
hozatala a jogosult jogos pénzigyi, gazdasigi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok
meg0rzésével kapesolatban a vele jogszertien rendelkezé jogosultat felréhatésag nem terheli.

4./ Az adatvédelem folyamataban az adatvédelem targya



- a tarsasdg miikodése soran keletkezett személyes és kozérdekii adatok teljes kote, keletkezésiiktdl a
megsemmisiilésiikig,

- az adathordozdk, fizikai jellegiiktsl fiiggetleniil, amelyek személyes vagy kozétrdekd adatokat
tartalmaznak. Az adathordozok lehetnek papir alapu iratok, kimutatisok, listak, técképek, miiszaki
dokumentaciék, magneses adathordozok, adattarol6 és adatkezeld informatikai rendszerek,

- az a fizikai kérnyezet, ahol az adatillomany kezelése, tarolasa tdrténik.

5./ Az adatvételem eszkézei, adatbiztonsag kdvetelményei

A tarsasag munkavallaléi, megbizott munkatarsai feladataik ellatisa soran kizarolag az adott feladat, a tevékenység megitelése,
az adott dontés elokészitése érdekében, a vonatkozd jogszabilyok rendelkezései alapjan feltétleniil szikséges — és a személyes
adatok korébe tartozd — adatok gyiijtését, tiroldsat rendezését, felhasznalasat, nyilvanossagra hozatalat, archivalasat és
irattirazasat lithatjdk el. Az adatvédelem eszkozeiként kell kezelni és folyamatosan biztositani mindazon, iratkezelési,
szervezési, személyi, miiszaki technikai, informatikai és egyéb intézkedéseket, melyek elengedhetetleniil sziikséges az egyes
adatok, adatallomanyok és adatbazisok zavartalan milkédéséhez, és védelmet nydjtanak ahhoz, hogy

- illetéktelenek ne jussanak a kiilénb6z8 személyes adatokhoz, személyes adatokat tartalmazé adatbazisokhoz,
dokumentumokhoz,

- akiilénbézs adatok, adatbazisok, dokumentumok megsérilésére, meghibasodasara ne keriiljon sor, biztositani kell
a jogosulatlan személyek altali adatbevitel és felhasznilis megakadalyozasat, {izemzavar esetén a rendszer
helyreallithatésagat,

- az adatkezelés soran ismeretek hidnya, hozzid nem értés miatt, emberi mulasztisbol kirosodisra, adatok,
dokumentumok megsemmisiilésére ne keriiljon sor, és

- a mikodés-folytonossag biztositasa érdekében megbizhaté mentési eljaras alkalmazasara keriljon sor.
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Az adatkezel5t fokozott feleldsség terheli az adatok jogszabilyszer kezeléséért, védelméért és szolgaltatasaért.
Jelen szabalyzat rendelkezéseit minden munkavallal6, és megbizott kételes betartani, melyet a tirsasag tigyvezetdje ellenSniz.
A tirsasag tigyvezetSje felel a személyes adatok védelmének biztositasaért, melyek az alibbiakra terjednek ki:

- a feladat ellatisa soran keletkezett és kezelt adatok,

- mis szervtdl, kiilsé tgyféltdl, vagy kozremiikodstdl atvett adatokra,

- minden olyan adatra, amely a feladatok elvégzéséhez kdzvetleniil nem sziikséges, de 2 munkavégzés sorin birmely
moédon tudomast szereztek rola.

A tirsasig vezetdje felel a kozérdekd adatok nyilvanossaganak biztositasért.

Az adatvédelem a tirsasig minden munkavallal6jat érintS feladat.

A tarsasag mindsitett adatot nem kezel.

Kiilonos gondossiggal kell kezelni az tizleti titkot tartalmazd iratokat, nyilvantartasokat, dokumentumokat.
Az iigyvezet§ ellendrzi a tirsasag jogszabilyokbdl ad6dd feladatok teljesitését,

- biztositja az adatok pontossagat, teljességét, naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés
céljihoz szukséges ideig lehessen azonositani,

- az adatkezelési miveleteket 0gy tervezi meg és hajtja végre, hogy azaz érintett jogszabalyok alkalmazisa sorin
biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét;

- koteles gondoskodni az adatok biztonsagardl,

- ellendtzi az adatbiztonsagi kovetelmények megtartasat,

- kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéscket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel
az adatkezelSt vagy az adatfeldolgozdt,



- gondoskodik a kotelezben kozzéteends kozérdekld adatok internetes honlapon, digitalis formaban torténd
kozzétételérdl.

Ugyvezetd megbizasabol az adminisztricibs vezetd
- elSkészit az adatkdzlésekhez, kdzzétételhez szitkséges dokumentumokat,
- jelentds mulasztast, illetve tudatos, vagy szandékos rongalast, jogosulatlan hozzaférést, felhasznalast tapasztal,
azonnal értesiti az adatvédelmi felelSst, az adatvédelmi incidensektél nyilvantartast vezet.
- kozremikodik, illetve segitséget nytjt az adatkezeléssel 6sszefiiggd dontések meghozatalaban, valamint az érintettek
jogainak biztositasaban.

6./ Biztonsagi intézkedések

Az Frintett személyes adatait f6 szabaly szerint az Adatkezel6 munkavallaléi ismerhetik meg feladataik ellitasa soran (pl.
iktatds, szamlazas, szerzGdéskotés, stb.), azonban a személyes adatok kezeléséhez a fliggelékben megjeldlt adatfeldolgozé
szolgaltatasait is igénybe veszi.

Az adatillomanyok kezelését végzs adott munkavallalé munkatertiletére kizardlag az adatkezelést végzé munkavallald, vagy
illetékes vezetd jelenlétében léphetnek be, illetSleg tartézkodhatnak mas személyek. A munkatertiletet az arra jogosult

tavolléte esetén zarva kell tartani.

Az adatillomany kezelését végzd tgyintézS (vagy helyettese) tavolléte alatt az dltala hasznalt programokbol kételes
kijelentkezni, ezzel is megakadalyozva az illetéktelen adathozzaférést. A szamitdgépeket az irodahelyiségekben tugy kell
elhelyezni, illetve hasznalni, hogy a képernydn megjelend informaciok ne legyenek lathatéak illetéktelen személyek (pl. iigyfél,
stb.) tészére. A munkavégzés szineteiben a szamitogépet alaphelyzetbe kell allitani Ggy, hogy azon informaicidk,
dokumentumok ne legyenek lathatéak.

A tirsasig adott munkavillaldjinak irodahelyiségében 1évé szamitogépének jelszavat csak a tarsasag vezetdje, illetve a
helyettese ismerheti. Amennyiben az adatkezel$ azt észleli, hogy a jelszava illetéktelen személy tudomasara jutott, koteles
jelszavat azonnal megvaltoztatni és ennek tényét az adatvédelmi feleldsnek (a tarsasag ligyvezetSjének) jelentent.

A tarsasig székhelyén mikodd irodija atjelzés nélkili riasztéval ellatott, a tiaszté belizemelését mindig a munkahelyét
utolsoként elhagyé munkavallal6 koteles betizemelni. Minden munkavallal6 személyre sz6l6 riasztokoddal ellatott a nyomon
kovetkez8ség biztositasa érdekében.

Minden szimitistechnikai berendezést a napi munka befejezésével ki kell kapcsolni. A tarsasagnal hasznalt szamitastechnikai
eszkozok a tarsasigon kivil nem hasznilhatdak, az irodibdl kivinni tilos. E rendelkezés nem vonatkozik a hordozhatd
szamitastechnikai eszkozokre.

A szamitistechnikai rendszerben keletkezd izemzavar, vagy hiba esetén az adatkezeld a hiba, illetve a tinetek megjelélésével
értesiti a tirsasag altal megbizott informatikust, aki a helyreallitast elvégzi. Ha a hiba olyan jellegG melyet a helyszinen nem
lehet megjavitani, a megbizott informatikus, vagy szakszerviz a tirsasig vezetSjének engedélyével a hibas eszkozt javitasra
elszallithatja.

A tarsasagnal fijleserélésre alkalmas szoftver (torrent) hasznalata tilos.

Az egyes munkahelyeken az tarolt adatallominyokrdl — a mikodés folyamatossaganak biztositdsa érdekében - rendszeres
biztonsigi mentéseket kell késziteni.

Iratanyag masolat csak a feladatkor ellatisaval osszefiiggésben és csak az indokolt példanyszamban készithet6. A hibis,

felhasznalatlan masolati megsemmisitésér6l gondoskodni kell.

A tarsasag irataiba kulsd személyek csak a tirsasig vezetdje altal torténd hozzajarulassal tekinthetnek be, illetve résziikre

iratok masoldsa a hatalyos jogszabalyok szerint torténik. Az iratanyag atvételét alairassal kell igazolni.

Biérmilyen iratanyagot — a munkakori feladat ellatasan kiviil - a tirsasag egyes irodain kiviil tarolni, feldolgozni csak a tarsasag
ugyvezetdjének engedélyével lehet, azzal a feltétellel, hogy az irat tartalmat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Az iratok
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kezelése, tarolasa soran ki kell zirni annak a lehetdségét, hogy illetéktelen személy az iratokba betekinthessen. Leselejtezett

iratanyag olvashaté formaban csak a megsemmisit helyre valé szallitaskor keriithet ki az épiiletbdl.

A tarsasag altal hasznalt bélyegzdket nyilvantartisba kell venni a hasznalatra jogosult nevének feltintetésével, aki az atvételt

alairasaval igazolja.

A bélyegzSket zart helyen kell tarolni, nem hagyhaté nyilt helyen, feliigyelet nélkil. A bélyegzGt csak az atra jogosult

hasznalhatja, még ideiglenes jelleggel sem adhaté 4t annak hasznalatira nem jogosult részére.

A bélyegzé a hivatalos eljarasok kivételével az irodibdl nem vihetd ki. A nem megfelel§ hasznalatért a bélyegzd hasznildja
felelSs. A bélyegzd eltiinését, esetleges jogosulatlan felhasznaldsit a tirsasag vezetGjét azonnal tajékoztatni kell.

Technikai és Szervezési intézkedések rovid leirasa

Adatvédelmi intézkedések

Jelszoval védett wifi (WPA2-PSK, vagy annil jobb titkositassal)
Jelszoval védett szamitogépek

Virusirtok

Tratinegsemmisit$ hasznalata

Elkiildnitett irattarolas, zarhato irodiak

Adat helyreallitasi, Uzembiztonsagi intézkedés

MUNKAHELYT PC-k, notebook-ok heti biztonsagi mentések készitése
adatok évi 1x mentése kiilsé adattarolora

E-mail cimek:
Az alibbi e-mail cimek a tirsasag munkavallaloi részére, a tarsasag igymenete és tevékenysége soran létrehozott cimek.
Névre, mint személyes adathoz kéthets e-mail cimek:

ugyvezeto@budahold.hu
muszakivezeto@budahold.hu
uzemeltetes@budahold.hu
penzugy@budahold.hu
roda@budahold.hu
karbantartas@budahold.hu
ifjusagitabor@budahold.hu
bornemissza@budahold.hu

Személyes adatot nem tartalmazo e-mail cimek

Utasitas, javaslat a személyes adat védelmében:

A tarsasdg munkavallaléi az altaluk hasznalt e-mail cimeket magancélra nem hasznalhatjak. Amennyiben az e-
mail cim hasznilata mégis magancéli, munkavallalé tudomasul veszi, hogy személyes adatai sériilhetnek, a
Munkaltatét az e-mail cim magancéli hasznalatabol eredd személyes adatok sériiléséért felelésség nem terheli!



SZEMELYES ADATOK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

7. Adatkezelési alapelvek, személyes adatok védelme

Adatkezelés alapelvei (InfoTv. 4 §):

- A tarsasig személyes adatot kizirdlag egyértelmlien meghatirozott, jogszeri célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
gyijtésének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

- Csak olyan személyes adat kezelhetS, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz clengedhetetlen, a cél elérésére
alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

- A személyes adat az adatkezelés sorin mindaddig megdrzi e mindségét, amig kapcesolata az érintettel helyreallithato. Az
érintette] akkor helyreillithatd a kapcsolat, ha az adatkezel$ rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a
helyreallitashoz sziikségesek.

- Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges -
naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljihoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

- Az adatkezelés sorin arra alkalmas muszaki vagy szervezési - igy kilonodsen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmistilésével vagy karosodasival szembeni védelmet kialakitd - intézkedések
alkalmazdsaval biztositjuk a személyes adatok megfelelS biztonsagat.

- A személyes adatok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az érintett véleménynyilvanitasi
szabadsiginak biztositisa érdekében az érintett véleményét megismerni kivand személy az érintett lakohelyén vagy
tartézkodast helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett személyes adatait e térvény rendelkezéseinek megfelelen kezelik és a
személyes megkeresés nem tzleti célra irinyul. A személyes megkeresésre a munka torvénykonyve szermti munkasziineti
napon nem keriilhet sor.

8./ Az adatkezelés lehetséges jogalapjai

Az adatkezelés jogszeriisége

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerd, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesil:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését
megelSz6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozd jogi kitelezettség teljesités¢hez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

€) az adatkezelés kozérdekil vagy az adatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szlikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Személyes adatok kezelése

Személyes adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett hozzajarul, vagy azt torvény vagy — torvény felhatalmazasa alapjan, az
abban meghatirozott korben — helyi 6nkormanyzat rendelete kozérdeken alapuld célbdl elrendeli (kételezd adatkezelés).

Kotelezs adatkezelés esetén az adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és megismerhetSségét, az adatkezelés
idStartamat, valamint az adatkezel$ személyét az adatkezelést elrendeld torvény vagy dnkormanyzati rendelet hatirozza meg.
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Torvény kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjeldlésével — elrendelheti a személyes adat nyilvinossagra hozatalat.
Minden maés esetben a nyilvanossigra hozatathoz az érintett hozzdjirulasa, kiillonleges adat esetében irdsbeli hozzajirulasa
sziikséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulast nem adta meg.

A kozérdekid adatok, tovibba a jogszabalyon alapuld kotelezettségek teljesitése soran felmerilt személyes adatok csak a
jogszabalyi elirasoknak megfeleld célra és ideig hasznalhatéak fel. Az adatkezelS felelds azért, hogy a tudomasira jutott
személyes adatokat, tovabba az ilyen adatokat tartalmazé dokumentumokat kizarélag a jogszabaly elGirasainak megfeleléen
hasznalja fel, és azokat harmadik személyek részére nem teheti hozzaférhet6vé.

A tirsasag altal kezelt személyes adatok magancélra vald felhasznalasa tilos.

Az érintett hozzajarulasit megadottnak kell tekinteni az érintett kozszereplése soran altala k6z0lt vagy a nyilvanossagra
hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében.

Az érintett kérelmére indult eljarasban a sziikséges adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat vélelmezni kell. Erre a tényre
az érintett figyelmét fel kell hivni.

Az érintett a hozzajarulisit az Adatkezel6vel itasban kotitt szerz3dés keretében is megadhatja a szetz8désben
foglaltak teljesitése céljabol. Ebben az esetben a szerz3désnek tartalmaznia kell minden olyan informiciét,
amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabol az érintettnek ismernie kell, igy kiilondsen a kezelendd
adatok meghatirozasit, az adatkezelés idStartamit, a felhasznalas céljat, az adatok tovabbitasat, adatfeldolgozo
igénybevételét. A szerzGdésnek félreérthetetlen médon tartalmaznia kell, hogy az érintett aldirdsaval hozzajarul
adatainak a szerz8désben meghatirozottak szerinti kezeléséhez.

A személyes adatok védelméhez fiiz8d6 jogot és az érintett személyiségi jogait — ha térvény kivételt nem tesz — az
adatkezeléshez fiiz6d6 mas érdekek, ideértve a kozérdeki adatok nyilvinossagat is, nem sérthetik.

A személyes adatok tirolasanak olyan formaban kell torténnie, hogy az érintettek azonositdsit csak sziikséges 1deig tegye
lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tirolasira csak akkor keriilhet sor, ha a tirolis kozérdekid
archivalas céljabél, tudomanyos és torténelmi kutatisi célbdl vagy statisztikai célbol torténtk.

A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szetvezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelels biztonsiga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatkezelés idGtartama

A szamlakat legalabb nyolc évig megétizziik. A szamlakisllitis alapjaul szolgalo iratok megdSrzési ideje nyolc év.
A munkaviszony alapjaul szolgalé iratok megérzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartds céljabol megadott adatok megdrzési ideje a kapcsolat fennallisat koveté maximum egy év.
Szerzddés teljesitéséhez kapcsolodo adatok megdrzése: 6t év.

9./ Az érintettek jogai

Az érintett a tulajdonosa a r6la sz6l6 adatoknak, ennek megfelelSen kérheti, hogy mutassuk meg, milyen informaciok vannak
16la, elrendelheti azok helyesbitését, bizonyos esetekben — amennyiben ez lehetséges — kérheti azok torlését, vagy éppen az
adatkezelés felfiiggesztését, illetve tiltakozhat az adatkezelés ellen.

9.1./ Rendelkezésre bocsatandé informacidk



Ha a személyes adatokat nem az érintettSl szerezték meg, az adatkezel$ az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd
informacidkat: Adatvédelmi informacidk (kotelezGen megadando):

- Adatkezeld kiléte és elérhetfségei,

- aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja és jogalapja (mire hasznaljuk az adatok),
- hajogos étdek alapjan torténik az adatkezelés, akkor ennek az érdeknek a megjeldlése,
- aszemélyes adatok cimzettjei, ha azt valakinek tovabbitjuk,

- harmadik otszagba vagy nemzetkozi szervezetnek t6rténd adattovabbitas ténye és cimzettjei.

Nem kotelezéen megadandd informaécidk:

tajékoztatds az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezelStél a ra vonatkozd személyes adatokhoz vald

hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok

kezelése ellen,

- adatkezeléshez kapcsolodé jogok kapcesan, hova kildheti kérését,

- ha hozzajarulas alapjan kezeljik az adatait, akkor a hozzajarulas visszavonasinak lehetSségérdl és modjardl,

- az érintett személyes adatok kategoriai,

- személyes adatok tarolasanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak
szempontjai,

- valamely feligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

- ha az adatokat nem az érintettSl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacioé.

9.2./ Hozzafétési jog
a) hozzafétési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e adatkezelés);

Az érintett hozzaférési joga (részletesen GDPR 15. cikk)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tSl visszajelzést kapjon arra vonatkozoban, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkezd
informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategbriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték vagy koézolni fogjak,
ideértve kilonésen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tirolasanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam
meghatarozasanak szempontjai;

€) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a 14 vonatkozb személyes adatok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, ¢és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése cllen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benydjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyGjtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérhet6 informacio;

Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal
kért tovabbi masolatokért az adatkezel$ az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer@ mértéka dijat szamithat fel. Ha az
érintett elektronikus Uton nydjtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. Az emlitett, masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

10



9.3./ Helyesbitéshez valé jog

A helyesbitéshez valo jog (GDPR 16. cikk);
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan
személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljit, az érintett jogosult arra, hogy kétje a hianyos személyes adatok —

egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

9.4./ Té6tléshez valo jog

A totléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”) (Isd. részletesen GDPR 17. cikk)
(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelS indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra vonatkozd személyes
adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozod személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdil
torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyljtotték vagy mas moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszeri ok az adatkezelésre, vagy az érintett
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

€) a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagillami jogban elGirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez t6rdlni kell;

f) a személyes adatok gylijtésére informacids tirsadalommal Gsszefliiggd szolgaltatasok kinalasival kapcsolatosan
kerdlt sor.
A tirsasag/Adatkezels az adatok jelentds tészét nem hozzijirulis alapjin kezeli, hanem példaul szerzddés
teljesitéséhez vagy jogi megfeleléshez. Ezzel kapcsolatban nem lehet hozzajarulast visszavonni. Ha hozzijarulas
alapjan kezeltiik az adatokat, a hozzijirulis megsziinésével még mindig lehet mas jogalap, példaul jogi elGiras
ami miatt az adat nem t6r6lhet6.

9.5./ Adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Az adatkezelés kotlatozasahoz val6 jog (GDPR 18. cikk)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld kotlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossigat, ez esetben a kotlitozas arra az idStartamra vonatkozik, amely
lehetSvé teszi, hogy az adatkezels ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasinak
kotlatozasat;

c) az adatkezelének mér nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi
igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett az adatkezelés ellen; ez esetben a kotlitozas arra az idGtartamra vonatkozik, amig megallapitisra nem
keriil, hogy az adatkezel jogos indokai elsSbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.
(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlitozas al esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kézérdekéebdl lehet kezelni.
(3) Az adatkezels az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan kotlatoztik az adatkezelést, az adatkezelés
korldtozasanak feloldasirdl elézetesen tajékoztatja.

9.6./ Adathordozashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, dltala egy adatkezelS rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagol,
széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
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adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadilyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés hozzdjarulison, vagy a szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatésiagahoz valo jog

(1) bekezdés szerinti gyakotldsa sordn az étintett jogosult atra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithato — kérje a személyes
adatok adatkezel8k kozotti kozvetlen tovabbitisat. Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog nem sértheti a torléshez valo
jogot. Az emlitett jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekil vagy az adatkezeldre ruhdzott
kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasinak keretében végzett feladat végrehajtisihoz szitkséges. Az emlitett jog nem érintheti

hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

9.7./ Tiltakozashoz valo jog

A tdltakozashoz vald jog (GDPR 21. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajdt helyzetével kapesolatos okokbdl bdrmikor tiltakozzon sxemélyes adatainak kizérdekbil, kizhatalmi
Jogositvdny gyakorldsa érdekében vagy ag adatkeseld (harmadik fél) jogos érdekében torténd kegelése ellen, ideértve az ezen alapulo
profilalkotast is. Ebben az esetben az AdatkezelS a személyes adatokat nem kezelheti tovibb, kivéve, ha az AdatkezelS
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszetit erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kigpetien sizletszersés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a
ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen
tizletszerzéshez kapcsolédik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében térténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovibbiakban e célbdl nem kezelhetSk.

A tiltakozashoz valé jogra legkésébb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét,
és az erre vonatkozé tajékoztatast egyértelmilen és minden mas informaciétél elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az informaciés tarsadalommal Ssszefiiggd szolgiltatisok igénybevételéhez kapcsoléddan és a 2002/58/EK irinyelvtdl
eltérve az érintett a tiltakozashoz val6 jogot miszaki eléirasokon alapuld automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett
jogosult arra, hogy a sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekl okbol végzett feladat végrehajtisa érdekében van sziikség.

10./ A személyes adatok kezelésének kiilonés szabalyai

Az érintettel kotendd és a kotelezben kozzéteendd adatok korébe tartozé szerzédések esetén az érintettet tdjékoztatni kell,
hogy személyes adatait (név, a szetz8dés megnevezése, tipusa, targya, értéke, idStartama és esetleges mddosulasuk) a
vonatkozé torvényi eléirasoknak megfelelden az Adatkezel kozzéteszi. Amennyiben az érintett ehhez irasban nem jirul

hozza, igy a szerz6dés megkotésére nem kertl sor.

Az Adatkezel Tulajdonosa, Feliigyelé Bizottsiga jogosult mindazon személyes adatok megismerésére, melyek tulajdonosi,
fenntartéi jogokkal 6sszefiiggésben munkéjahoz szikséges. A személyes adatok megismerésének joga a Testlilet egészét
megilleti. A célhoz kétdtt adatkezelés elve alapjin az adott képviselS az érintett bizottsig tagjaként illetve a képviselS-testileti
tilésen a személyes adatok kezelését igényld eljaras részeként ismerheti meg a személyes adatokat. Amennyiben a képviseld a
munkdja sordn személyes adatokhoz jut vagy azzal &sszefliggésben kezel, az adatvédelem biztositisa soran az adatkezel6vel

azonos kotelezettségek terhelik.

VagyonkezelSi feladatokkal kapcsolatos szabalyozas
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E pont szabélyz4sa kapcsan a tarsasag a Tulajdonos Onkormanyzat 4ltal 9/2018 (V.24.) szami Jegyz6i utasitds 22. pontjiban
rogzitettek alapjan jar el:

,22.c. pont: a vagyonkezelésben 1évé vagyontirgyakrél sajat eszkozeitdl elkillonitett nyilvantartist koteles vezetnd, amely
tételesen tartalmazza ezek bruttdé és nettd értékét, az elszamolt értékcsdkkenés Osszegét, az azokban bekévetkezett
viltozasokat. A nyilvintartisnak tartalmaznia kell a vagyon elsédleges rendeltetése szerinti kozfeladat megjelolését is. A
nyilvantartisi adatok — a mindsitett adat védelmérdl sz6l6 trvény szerinti mindsitett adat kivételével — nyilvanosak.”

Jogotvoslati tajékoztatis

Magyarorszagon az adatvédelmi feliigyeleti hatésig: Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatésag (1125 Budapest,
Sziligyi Erzsébet fasor 22/C, postacim: 1530 Budapest, P£.:5, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu., telefon: +36 (1) 391-1400,
fax: +36 (1) 391-1410, honlap: www.naih.hu).

Birosagi ut: az adatvédelmi perek elbirlisa a torvényszék hatiskorébe tartozik. A per — az érintett vilasztasa szerint — az
érintett lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithato.
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1. szamu melléklet

BUDA-HOLD Vallalkozas Szervezési és Szolgaitaté Kft.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Kérjiik figyelmesen olvassa el a jelen Tajékoztatét, annak érdekében, hogy megértse, hogy hogyan
kezeljiik a személyes adatait és megismerje az adatkezeléssel kapcsolatos jogait!

A BUDA-HOLD Kft. alapitasara, atalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata. Feliigyeleti szerve Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata KépviselGtestilete (1113
Budapest, Bocskai ut 39.).

A BUDA-HOLD Kft. adatkezel6ként tiszteletben tartja mindazon személyek maganszférajat, akik szamara személyes adatot
adnak at és elkotelezett ezek védelmében.

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 2016. aprilis 27-ei
2016/679 Eurdpai Parlamenti és Tanacsi (EU) rendelet (aldbbiakban: GDPR) 13. és 14. cikkei alapjan az
adatkezel6 az érintettek részére a személyes adatok kezelésével kapcsolatban az alabbi tajékoztatast adja.

Az adatkezelés alapjaul szolgalé jogszabalyok

- Az informdcids onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél sz616 2011. évi CXII. térvény

- Az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes
adatok Kkezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a
95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban:
GDPR).

ALAPFOGALMAK

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé barmely informdcié;
azonosithat6 az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon, kiiléndsen valamely azonosit6, példaul név,
szam, helymeghatdrozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényez§ alapjan azonosithaté (GDPR 4. cikk 1. pont, InfoTv.
3§ 2. bek);

Erintett: barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy (InfoTv. 3§ 1. bek.).

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt moédon végzett barmely
miivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gy(ijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaitoztatss,
lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb médon térténd hozzaférhetdvé tétel utjan,
Osszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités (GDPR 4. cikk 2. pont, InfoTv 3 § 10. bek.).

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes
adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy masokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit
az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijel5lésére vonatkoz6 kiilénds szempontokat
az uni6s vagy a tagallami jog is meghatarozhatja (GDPR 4. cikk 7. pont, InfoTv. 3 § 9. bek.)

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az
adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4. cikk 8. pont, InfoTv. 3 § 18. bek.);

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a
személyes adatot kozlik (részletezés GDPR 4. cikk 9. pont).
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ADATKEZELO

Cégnév: BUDA-HOLD Vallalkozas Szervezési és Szolgaltato Kft.
Székhely: 1117 Budapest, Hunyadi Janos ut 14.

Weboldal: http://budahold.ujbuda.hu/

Telefon: 06-1-203-6092

E-mail: iroda@budahold.hu;

Ugyfélfogadasi id6: Hétf5-csiitortokig: 8:00-16:00-ig

Pénteken: 8.00 - 14.00-ig.

Adatvédelmi kérelmek: Amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az adatkezeléssel kapcsolatban,
kérelmét postai titon vagy elektronikusan a fent megjellt cimekre kiildheti.
Valaszainkat késedelem nélkiil, de legfeljebb 30 napon beliil kiildjiik az On 4ltal
kért cimre.

ADATFELDOLGOZO

Adatkezel6 az alabbi Adatfeldolgozé kozremiikodését és szolgaltatasait veszi igénybe:

Cégneve: C.S.G. Control & Audit Konyvel és Adotanacsado Korlatolt Felelsségii
Tarsasag;

Székhelye: 1137 Budapest, Pozsonyi 1t 16. 1. em. 9.; Telefon: +36/1-270-9085

Cégjegyzékszama: 01-09-910694;

Addszama: 14587210-2-41;

Tovabbitott adatok: minden a szerzédésben, vagy adatlapon szerepl$ adat (igymint név, sziiletési

név, anyja neve, TA], ad6azonosito jel, lakcim, sziiletési hely, id6, munkakaér,
iskolai végzettség adatai, bankszamlaszam), szdmlan szerepel6 adatok (Ggymint
név, adbéazonosité jel, allandé lakcim (vagy a szerz6désben megjelolt szamlazasi
cim) bankszdmlaszam;

Adattovabbitas célja: jogszabalyban elgirt szamviteli, konyvelési, ad6zasi, bérszamfejtési feladatok
végrehajtasa;
Adattovabbitas jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése
ADATKEZELES

Az On személyes adatait a Tarsasag munkavallaldi és a munkavégzésre iranyuld szerzédéses jogviszonyban szolgaltatast
teljesit6 kozremiikoddi, valamint az adatfeldolgozé munkavallaloi, illetve szerzédéses jogviszonyban szolgaltatast teljesitd
kozrem{ikodéi a feladatkoriik teljesitéséhez sziikséges mértékben ismerhetik meg, igy példaul konyvelési, bérszamfejtési,
adébevallési szolgaltatasok teljesitése és adminisztracidja érdekében.

Harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére a tarsasig nem tovabbft adatokat. A tirsasag a szolgdltatas
teljesftésével 6sszefiiggd ad6zasi és pénziigyi jogszabalyok alapjan kotelezd adattovabbitas céljabdl, illetve jogszabaly altal
elgirt esetben adja 4t az érintett személyes adatait mdis allami szervek szamdra (pl. amennyiben sziikséges bir6sag,
renddrség szamara), ezen kiviil a tarsasag jogi képviseletét ellaté iigyvéd szintén megismerheti a személyes adatokat, ha az
érintett és a tarsasag kozott jogvitara keriil sor.

Adatbiztonsag
A BUDA-HOLD Kft. megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat
garantalja.

Az adatkezelés jogszeriisége
(1) A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszer(, amennyiben legalabb az aldbbiak egyike
teljesiil:
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a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbél torténd kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz&dés megkotését megelGzben az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kdtelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek védelme miatt
sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziitkséges;

f) az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapveté jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek.

Adatkezelés alapelvei (InfoTv. 4 §):

- A tarsasag személyes adatot kizarélag egyértelmiien meghatarozott, jogszerii célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az
adatkezelés céljanak, az adatok gyiijtésének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

- Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az adatkezelés céljinak megvaldsuldsahoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

- A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e mingségét, amig kapcsolata az érintettel
helyredllithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az adatkezel§ rendelkezik azokkal a technikai
feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

- Az adatkezelés sorén biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés céljara
tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges
ideig lehessen azonositani.

- Az adatkezelés soran arra alkalmas miiszaki vagy szervezési - igy kiilonésen az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy karosodasaval szembeni védelmet
kialakitd - intézkedések alkalmazdasaval biztositjuk a személyes adatok megfelel$ biztonsagat.

- A személyes adatok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvanitisi szabadsaganak biztositasa érdekében az érintett véleményét megismerni kivano személy
az érintett lakéhelyén vagy tartézkodasi helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett személyes adatait e torvény
rendelkezéseinek megfelelGen kezelik és a személyes megkeresés nem iizleti célra iranyul. A személyes
megkeresésre a munka torvénykonyve szerinti munkasziineti napon nem keriilhet sor.

Adatkezelés célja, jogalapja, a kezelt személyes adatok

Y Ariads
felsorolasa, adatkezelés iddotartama S

Szerzédésen, szamlan, egyéb szerzédéses dokumentumon szerepld személyes adatok
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1./ Munkaszerzddések, megbizasi szerzédések

Adatkezelés célja: munkaszerz6dések, megbizasi szerzédések
megkotése, kezelése a tarsasag feladatainak végrehajtasa érdekében.

A kezelt adatok kére:

név (csaladi és uténév), allando bejelentett lakcim, tartozkodasi hely
(levelezési cim) anyja neve, sziiletési hely, id6, adéazonosité jel,
bankszamla szam, TA], szam, munkakor, iskolai végzettség adatai);

Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, szerz6dés
teljesitése, jogi kitelezettség teljesitése.

Az adatkezelés idétartama: A munkaviszony alapjaul szolgalo
iratok megérzési ideje: 50 év.

Munkavallalok adatainak kezelése:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), c)
pontok.

Szerz8déskezelés érdekében a
dokumentumok jogszabaly szerinti
kezelése.

A megjelolt adatok kezelése
hianyaban a szerzodések kezelésére
vonatkoz6 jogi kotelezettség
teljesitése lehetetlenné valik.

Adatkezelés célja, jogalapja, a kezelt személyes adatok
felsorolasa, adatkezelés idétartama

Miért sziikséges?

Szerzdédésen, szamlan, egyéb szerzédéses dokumentumon szereplé személyes adatok

2./ Ugyféllel, partnerrel kotott szolgaltatasra iranyulo
szerzédések

A kezelt adatok kore:

név (csaladi és uténév), dllando bejelentett lakcim, tartézkodasi hely
(levelezési, szamlazasi cim) anyja neve, sziiletési hely, id6,
addazonositd jel, az iigyfél, partner altal megadott egyéb személyes
adat, szdmlatovabbitas céljab6l megjelolt e-mail cim);

Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa, szerzédeés
teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés idStartama: jogviszony megsziinésétdl szamitott 8
év.

Szamlakezelés, szerzédéskezelés
érdekében a dokumentumok
jogszabaly szerinti kezelése.

A szamviteli jogszabalyoknak
megfelel6 szamla kiallitasa: jogalap:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont;
szerzddéses partnerek adatainak
kezelése: jogalap GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

A megjelolt adatok kezelése
hidnyaban a szerzddések, szamlak
kezelésére vonatkozé a jogi
kotelezettség teljesitése lehetetlenné

3./ Munkaltatdval, egyéb szerzédéses partnerrel toérténd
kapcsolattartas érdekében a szerz6désen, szamlan egyéb
dokumentumon megadott adatok.

Adatkezelés célja: kapcsolattartas (a jogviszony soran
A partnererek munkavallal6inak, alkalmazottainak adatai esetében
az adatkezelés jogalapja jogos érdek. Az adatkezeld jogos érdeke:

feladatok ellatdsdnak zavartalansaga, iizletmenet folytonossaga

Kezelt adatok kore: Név, beosztas, munkahely, elérhetdség
(telefonszam, e-mail)

Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, jogos érdek,

Az adatkezelés idétartama: jogviszony megsziinésétdl szamitott 1
év.

tajékoztatasok, panaszkezelés, koveteléskezelés, egyéb egyeztetések).

Kapcsolattartas,
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

Rendelet)

Szallashely szolgaltatas kapcsan bejelentd lapokon szerepel6 személyes adatok (csak Adatkezel6
soltvadKerti telephelyén, Soltvadkert Varos 16/2016. (XII.1.)rendelete alapjan, tovabbiakban
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A megjeloit adatok kezelése

Adatkezelés célja: szillashely szolgiltatast igénybe vevék adatainak | |~ % " L,
hidnyaban a szerz6dések, szamlak

rogzitése (bejelentflap), adatok tovabbitisa, meghatarozott ideig torténd

tarolasa kezelésére vonatkozé a jogi
B kotelezettség teljesitése lehetetlenné
Kezelt adatok kore: valik.

A Rendelet altal kételez6en el6irt adatok kore: név, személyi
igazolvany szdm/vagy utlevél szima (amennyiben a nem rendelkezik
személyi igazolvannyal, akkor a didkigazolvany, vagy a térvényes
képvisel6 személyi igazolvany szama), sziiletési idd, lakdhely
irany{t6 szama, dllampolgarsag; A szamviteli jogszabalyoknak
Erintett hozzajarulasan alapulé személyes adatok: név, telefonszam, megfeleld szamla kiallitisa: jogalap:

e-mail cim; GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont

Idegenforgalmi adé bevallas és
ellenérzés.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése, az érintett
hozzéjarulasa

Az adatkezelés id6tartama: jogviszony megsziinésétdl szamitott 5
év.

Adattovabbitas

Az adatkezelésben kozremiikédo6 személy a rendelet altal
meghatarozott személyes adatokat az idegenforgalmi adé
bevallasdnak és ellen6rzésének céljabdl a Soltvadkerti Polgarmesteri
Hivatal Adéigazgatasi Osztalyanak koteles tovabbitani;

Az adatkezelésben kézremiikodé személy az érintett hozzajarulasa
alapjan ra vonatkoz6 személyes adatok koziil (név, irdnyitdszam, e-
mail cim) adatokat a Soltvadkerti Polgarmesteri Hivatal szamara
tovabbitja.

Kételezd adatkezelés esetén az adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelend6 adatok korét és megismerhetdségét,
az adatkezelés id6tartamat, valamint az adatkezel személyét az adatkezelést elrendeld torvény vagy
onkormanyzati rendelet hatarozza meg.

Az Erintett kérelmére, kezdeményezésére indult eljarasban az eljaras lefolytatisahoz sziikséges személyes adatok
tekintetében, az érintett kérelmére indult mas iigyben az dltala megadott személyes adatok tekintetében az Erintett
hozzajarulasat vélelmezni kell.

ERINTETTEK JOGAI

A személyes adataihoz kapcsol6ddan az érintettnek a jogszabalyban meghatarozott jogai vannak:
b) hozziférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e adatkezelés);

Az érintett hozzaférési joga (részletesen GDPR 15. cikk)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kdvetkezd informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték vagy
kozolni fogjak, ideértve kiillonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;
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e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6td] a ra vonatkoz6 személyes adatok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintett6] gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacié;

Az adatkezel§ az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja.
Az érintett 4ltal kért tovabbi masolatokért az adatkezels az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszeri
mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyijtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. Az
emlitett, masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

c) amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitisa

A helyesbitéshez val6 jog (GDPR 16. cikk);

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkoz6
pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hidnyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészit§ nyilatkozat Gtjan torténd - kiegészitését.

d) torlés (kizarélag a hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén);

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez vald jog”) (Isd. részletesen GDPR 17. cikk)
(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torélje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbél a célbél, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas modon
kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre,
vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére informéciés tarsadalommal osszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval
kapcsolatosan keriilt sor.

e) azadat kezelésének korlitozasa;

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog (GDPR 18. cikk)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike
teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozés arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehet8vé teszi, hogy az adatkezel§ ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;

c) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmeéhez; vagy

d) az érintett az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.
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(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unig, illetve
valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezel az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelest, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

f) Az adathordozhatésaghoz vald jog (GDPR 20. cikk)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz, 4ltala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés hozzajarulason, vagy a szerzddésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatdsagahoz valo jog
(1) bekezdés szerinti gyakorlasa sordn az érintett jogosult arra, hogy - ha ez technikailag megval6sithat6 -
kérje a személyes adatok adatkezelSk kozotti kozvetlen tovabbitasat. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog
nem sértheti a térléshez val6 jogot. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés
kozérdeki vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. Az emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadségait.
g) barmely az adatkezel6 altal kezelt személyes adatrol masolat kérése; vagy tiltakozas a
személyes adat hasznalata ellen.

A tiltakozashoz valé jog (GDPR 21. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajdt helyzetével kapcsolatos okokbdl bdrmikor tiltakozzon személyes adatainak
kézérdekbdl, kizhatalmi jogositvdny gyakorldsa érdekében vagy az adatkezeld (harmadik fél) jogos érdekében
torténd kezelése ellen, ideértve az ezen alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd
erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kézvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast
is, amennyiben az a kdzvetlen lizletszerzéshez kapcsol6dik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok
kozvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl
nem kezelhet&k.

A tiltakozashoz valé jogra legkésébb az érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni
annak figyelmét, és az erre vonatkoz6 tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciétél elkiilonitve kell
megjeleniteni.

Az informaciés tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolédéan és a 2002 /58/EK
iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz val6 jogot miiszaki el6irasokon alapulé automatizalt eszkézokkel
is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbél keriil sor, az
érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbél végzett feladat végrehajtasa érdekében van
sziikség.

A tarsasag profilalkotast nem végez.
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Telefonos hangrogzitést a tarsasag nem alkalmaz.

4 Jogorvoslati tijékoztatas

Magyarorszagon az adatvédelmi feliigyeleti hat6sag: Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosag
(1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, postacim: 1530 Budapest, Pf.:5, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu.,
telefon: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410, honlap: www.naih.hu).

Bir6sagi ut: az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett vilasztisa
szerint - az érintett lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszék el6tt is megindithato.

Budapest, 2018. majus 25.

Kiss-Leizer Gabor
ligyvezet6
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2. szamu melléklet

BUDA-HOLD Kft.

ADATVEDELMI INCIDENSKEZELESI SZABALYZAT

A BUDA-HOLD Kft. alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata. Feliigyeleti szerve Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzata KépviselGtestiilete (1113
Budapest, Bocskai ut 39.).

A BUDA-HOLD Kft. adatkezeloként tiszteletben tartja mindazon személyek maganszférajat, akik szamara személyes
adatot adnak at és elkotelezett ezek védelmében. Az Eurdpai Uni6 Altalanos Adatvédelmi Rendelet (679/2016 sz.
rendelet, a tovabbiakban: GDPR, a linken elérhet6 teljes rendelet: https://www.naih.hu/files/GDPR_TXT_HU.pdf') 13.
cikke alapjan az az alabbi tjékoztatast adja:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A Szabalyzat hatalya

A BUDA-HOLD Kft. milk6dése soran bekdvetkezd adatvédelmi incidens kezelésére az alabbi eljarasrendet kell
alkalmazni.

Feliigyeleti hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag,
cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

II. RESZLETES RENDELKEZESEK
2.1. Az adatvédelmet sérté események kezelési rendjének célja, tartalma

(1) A szabalyzat célja annak elésegitése, hogy a tarsasidg miikodésével kapcsolatosan felmeriild adatvédelmet sértd
események kezelése egységes rendszerben torténjen, kialakulasanak megeldzésére, a bekdvetkezése esetében annak
feltarasara, sziikség esetén a feleldsség megallapitasara, intézkedések megtételére sor keriiljon. A szabalyzat ennek
érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarasokat, intézkedéseket, amelyek biztositjadk a tarsasdg miikddése soran
eléforduld, adatvédelmet sértd esemény ismételt eléfordulasanak megeldzését, és a feltart események kezelését.

2.2. Az adatvédelmi incidens fogalma, jellemzdi

1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovéabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes
goly y _ gy Yy
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

(2) Az adatvédelmi incidens megfeleld és kelld idejii intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat
okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik
korlatozasat, a hatranyos megkiilonbdztetést, a személyazonossig-lopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést,
a pénziigyi veszteséget, az alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a szoban forg6 természetes személyeket
sjto egyéb jelentOs gazdasagi vagy szocialis hatranyt.
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2.3. Az adatvédelmet sérté események megelézésével és kezelésével kapcesolatos felelosségek

(1) Az adatvédelmet sérté események megeldzése és kezelése (az eljarasrend kialakitdsa, a sziikséges intézkedések
meghozatala) az iigyvezet6 feleldssége, akinek e feleldssége és feladata a szervezeti struktiraban lévé munkavallaléi
egységek feleldsségének és beszamoltathatosaganak szabalyozottsagan keresztiil valosul meg.

(2) Az iigyvezetd feleldssége a szabdlyozottsag és a szabalyok betartasanak biztositasa, amely az adatvédelmet sértd
események megeldzésének elsddleges eszkdze és a megfelels kontrollfolyamatok miikddtetésével érhetd el.

(3) Ennek érdekében a vezetd alapvetd kotelezettsége, hogy

a) a jogszabalyoknak megfeleld szabilyozasok alapjan miikddjon a szervezet, és ennek érdekében a szilkséges,
feladatkoriikhoz tartozo szabalyozasok eldkészitésre keriiljenek,

b) a szabalyozottsagot, valamint a szabalyok betartisat minden munkavillal6 folyamatosan kisérje figyelemmel, amely
elsédleges feltétele az adatvédelmet sértd események megel6zésének,

¢) adatvédelmet sérté esemény észlelése esetén minél gyorsabban kellden hatékony intézkedés torténjen annak
érdekében, hogy az adatvédelmet sértd eseménymegsziintetésre, a hibas bels6 szabalyozas helyesbitésre keriiljon,

d) a helytelen alkalmazasi gyakorlat megsziintetése mellett indokolt esetben a személyi feleldsség megallapitasra
keriiljon, a sziikséges intézkedések megvalosuljanak.

(4) A tarsasig miikodését érintd, folyamatosan aktualizalt belsé szabélyzatok és az egyéb belsd szabalyozo6
dokumentumok (korlevelek, utasitasok stb.) az érintett munkavéllalok részére elektronikusan megkiildésre keriil.

(5) Minden munkavallalé felelés a feladatkérébe tartozo szakteriileten észlelt adatvédelmet sérté esemény ismételt
eldfordulasanak megel6zéséhez sziikséges intézkedések megtételéért, a bekovetkezett esemény feltarasaért, szikség
esetén annak dokumentalasaért, tovabba indokolt esetben a felelésségre vonassal és a hianyossagok megsziintetésével

kapcsolatos intézkedések kezdeményezéséért és megvalositasuk ellenorzéséért.
(6) A dolgozok konkrét feladatat, hataskorét, felelosségét a munkakori leirasok tartalmazzak.

(7) Valamennyi dolgoz6 feladata és kotelessége az észlelt adatvédelmet sértd esemény jelzése a vezetd felé és
megsziintetésiik érdekében javaslatok tétele, valamint az elrendelt intézkedések megvaldsitasa.

(8) A tarsasaggal szerzdésben lévé iigyvédi iroda koordinalja és nyilvantartja az igazgaté altal elrendelt, az
adatvédelmet sértd eseményekkel kapcsolatos kartéritési iigyeket, a kartéritési eljarasban keletkezd dokumentumok
nyilvantartasa soran gondoskodik azok elkiilonitett, naprakész és pontos vezetésérol.

2.4. Az adatvédelmet sérté eseményészlelése, feltarasa, bejelentése

" Az adatvédelmet sértd esemény észlelése a tarsasag munkatarsai, vezetdje, az ellendrzést végzo belsd és kiilsd szervek
részérdl torténhet.

2.4.1. A BUDA-HOLD Kft. munkatdrsa dital észlelt adatvédelmet sértG esemény, a bejelenti védelme
(1) Amennyiben az adatvédelmet sértd eseményt munkatars észleli, soron kiviil koteles értesiteni az ligyvezetot.

(2) Amennyiben a munkatars Ggy itéli meg, hogy kozvetlen felettese az adott iigyben érintett, akkor a vezetd felettesét
kell értesitenie (pl. ingatlanfenntartasi {igyintézd — miiszaki vezetd — ligyvezet6, soltvadkerti munkavallalok —
taborvezetd — ligyvezetd).

(3) A munkatars ltal a vezetdnek jelzett, vagy a vezetd altal észlelt adatvédelmet sértd esemény esetén amennyiben az
lehetséges, sajat hataskdrben, az SZMSZ szerint meghatarozott feladat-, hataskor és felelésségi rendnek megfelelden
kell a adatvédelmet sértd esemény megsziintetése érdekében a sziikséges intézkedést meghozni.

2.4.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésdgnak:
(1) Az adatvédelmi incidenst, indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkés6bb 72 éraval azutan, hogy az

adatvédelmi incidens az Ugyvezetd tudomaésara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti hatosagnal, kivéve, ha
az elszamoltathatésag elvével dsszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi incidens valoszinisithetden nem jéar
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kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve. Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem tehetdé meg,
abban meg kell jel6lni a késedelem okat, az eloirt informaciokat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil —
részletekben is kézolIni lehet.

(2) Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetden indokolatlan késedelem nélkiil
bejelenti az adatkezeldnek.

A bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait és
hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategériait és hozzavetdleges szamat;

- kozolni kell a tajékoztatast nyjté nevét €s elérhetoségeit;
ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kovetkezményeket;

- ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzd
intézkedéseket.

(3) Amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg k6z61ni, azok tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil
késobb részletekben is kozolhetok.

Az tarsasag, mint adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolddd tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetdvé teszi, hogy a
feliigyeleti hatosag ellendrizze az e cikk kvetelményeinek valéo megfelelést.

(4) Az érintettet az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja, ha az adatvédelmi incidens valésziniisitheten
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a
sziikséges Ovintézkedéseket. Az tajékoztatasnak tartalmaznia kell annak leirasat, hogy milyen jellegii az adatvédelmi
incidens, valamint az érintett a természetes személynek szold, a lehetséges hatranyos hatasok enyhitését célzo
javaslatokat. Az érintettek tajékoztatisar6l az észszeriiség Keretei kozott a lehetd leghamarabb gondoskodni kell,
szorosan egyiittmiikddve a feliigyeleti hatsaggal, és betartva az éltala vagy mas érintett hatésagok példaul bniild6z6
hatdsagok altal adott Gtmutatast. Példaul az érintettek siirgds tajékoztatisa a kar kozvetlen veszélyének mérsékléséhez
sziikséges, azonban annak megel6zése tobb id6t igényelhet, hogy a folyamatos vagy azonos jellegli adatvédelmi incidens
esetében megfeleld intézkedéseket kell végrehajtani.

(5) Késedelem nélkiil meg kell bizonyosodni arrdl, hogy az &sszes megfelelé technoldgiai védelmi és szervezési
intézkedés végrehajtasra keriilt-e, egyrészt az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitdsa, masrészt a feliigyeleti
hatdsagnak torténd bejelentés és az érintett siirgos értesitése érdekében. Azt, hogy az értesitésre indokolatlan késedelem
nélkiil keriilt-e sor, kiilondsen az adatvédelmi incidens jellegére és sulyossagara, valamint annak az érintettre gyakorolt
kévetkezményeire, illetve hatrAnyos hatasaira figyelemmel kell megallapitani. A feliigyeleti hatosagnak tortént
bejelentést az e rendeletben meghatarozott feladataival és hataskoreivel Osszhangban tdrténd beavatkozasat
eredményezheti.

(6) Ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetben magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsigaira nézve, az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(7) Az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kdzérthetGen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
és kozolni kell legalabb a GDPR 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informécidkat és
intézkedéseket.

(8) Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

- az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztdk, kiilondsen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz val6 hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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- az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy
az érintett jogaira és szabadsigaira jelentett, az (1) bekezdésben emlitett magas kockazat a tovabbiakban
val6szinUsithetéen nem valosul meg;

- a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan kozzétett
informacidk atjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek
hasonl6an hatékony tajékoztatasat.

2.4.2 A bejelentd védelme

(1) Amennyiben a bejelentd nevének elhallgatasat kéri, (igy az eljaras folyamataban biztositani kell adatainak a zart
kezelését, amelyet csak iranyitasi jogksre alapjan az Igazgatd ismerhet meg.

(2) A bejelentést tevé személlyel szemben nem alkalmazhaté semmiféle hatranyos elbanas, jelentéséért — kivéve a
szandékosan val6tlan tartalommal megtett jelentést — feleldsségre nem vonhato.

(3) A bejelentdt — amennyiben bejelentése alapjan az iigy feltarasra keriilt — a munkaltat6i jogkdr gyakorldja erkdlcsi
elismerésben (munkaltat6i dicséret) részesitheti.

2.4.3. KiilsG ellenGrzési szerv dltal észlelt szabdlytalansdag

(1) A feliigyeleti hatosag altal végzett ellendrzés szabalytalansagra vonatkozd megéllapitdsait az altala készitett
dokumentacio tartalmazza.

2.4.4. KiilsS személy dltal észlelt adatvédelmet sértd esemény

(1) Amennyiben kiilsé személy jelzi az adatvédelmet sértd eseményt, az iigyvezetdnek a bejelentést érdemben kell
megvizsgalnia és jegyzokonyvet felvennie (1. és 2. szami melléklet) — a bejelentés beérkezését kdvetd 3 munkanapon
beliil.

(2) Ha nem az érintett szervezeti egységhez érkezett a jelzés, azt az érkezést kovetd legfeljebb 3 munkanapon beliil
tovabbitani kell az érintett szervezeti egység részére.

2.5. Az adatvédelmet sérté esemény megsziintetésére tett intézkedések

2.5.1. A szabdlytalansdg megsziintetése esetén kivetendd eljdrds

(1) A munkatérs ltal nellendrzéssel észlelt, illetleg a belsé kontrollrendszer keretében az eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés soran kisziirt, a hataskorrel rendelkezd szervezeti egység vezetdje altal elrendelt javitassal, helyesbitéssel

megsziintethetd hiba korrigaldsa nem igényel szabalytalansagi eljarast.

(2) A szabalytalansag megsziintetésére a hataskorrel rendelkezd vezetonek (szervezeti egység vezetdje, illetve a
hierarchiaban a szervezeti egység vezetd felett 16v6, hataskorrel rendelkezd vezetd) kell intézkednie.

(4) Nem kell uj szabalytalansagi eljarast lefolytatni ugyanolyan tipusi szabalytalansig észlelésekor, ha mar
megkezdddott, de még nem zarult le az esettel megegyezd, folyamatban 1€v6 eljaras.

(5) A szabalytalansag kivizsgalasaban nem vehet részt, aki elfogult, akitol az tigy targyilagos megitélése nem varhaté
el.

2.6. Az adatvédelmet sérté esemény megsziintetése
2.6.1. Vezetdi intézkedést igényld adatvédelmet sértd esemény

(1) A adatvédelmet sérté eseménnyel érintett szervezeti egység az iigyvezetd tajékoztatasa mellett — amennyiben az
lehetséges — sajat hataskorben, az adatvédelmet sértd esemény észlelésétdl szamitott legfeljebb 3 munkanapon beliil
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koteles a megsziintetetés érdekében a sziikséges intézkedést megtenni, majd az iigy tanulsagairol tajékoztatast nyujt a
hasonlo tevékenységben érintett munkatarsak részére, felhivja a figyelmiiket a adatvédelmet sértd esemény elkeriilésére.

(2) Amennyiben az adatvédelmet sért6 esemény tobb szervezeti egység kdzremiikodésével sziintethetd csak meg, az
adatvédelmet sért6 eseménnyel érintett szervezeti egység javaslatot tesz az ligyvezetoének a adatvédelmet sértd esemény
eseti munkacsoport utjan torténd rendezésére.

(3) Az adatvédelmet sérté eseményrél értesitett vezetd az eseti munkacsoportot a szervezeti egységek bevonasaval
jogosult 1étrehozni és meghatarozni az eseti munkacsoport vezetojét, az eljaras hataridejét, dokumentacids igényét, az
intézkedési terv készitési kotelezettséget, az intézkedési terv megvaldsulasanak figyelemmel kisérését, a visszacsatolas
modjat. Ha a jelzett adatvédelmet sérté esemény megsziintetése ezen szervezeti kereteken tilmutat, a megkeresett vezetod
a fenntarté szakmai tanacsadditjan kezdeményezi a adatvédelmet sértd esemény megvizsgalasat €s megsziintetését.

(4) Kiemelt jelent6ségli adatvédelmet sértd esemény feltételezése esetén a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység
haladéktalanul értesiti az {igyvezetdt, a vonatkozo6 informaciok megkiildésével.

2.6.2. Az eseti munkacsoport dltal folytatott kivizsgalas folyamata

(1) Az eljarassoran a munkacsoport:

a) Osszegyiijti az adatokat, informaci6kat, meghallgatja az érintetteteket;

b) Ertékeli az adatokat, informacidkat;

¢) Megoldasi javaslatot készit a nemkivanatos helyzet kezelésére (intézkedési terv készitése — feladat, felelds, hataridé
megjel6léssel);

d) Az eseti bizottsagot elrendel6 vezetd Gtmutatasa szerint dokumentalja az eljarasat;

e) Jovahagyasra elkésziti a javasolt intézkedési tervet;

f) A jovahagyott intézkedési terv megvaldsulasat az eseti munkacsoport vezetéje nyomon kéveti, amennyiben az
sziikséges, egyeztetéseket, megbeszéléseket hiv 6ssze;

g) Az eseti munkacsoportot elrendeld vezetd itmutatasanak megfeleléen az eseti munkacsoport vezetdje tajékoztatast
nyujt a feladatok elérehaladasardl, az adatvédelmet sért6 eseménykezelésérol;

2.6.3. Vezetdi intézkedését igénylo kiemelt jelentdségit adatvédelmet sérté esemény

(1) Kiemelt jelent6ségl adatvédelmet sértd esemény feltételezése esetén az eljaras kezdeményezése iranyitasi jogkore
alapjan az Ugyvezet$ hataskorébe tartozik.

(2) Az eljaras lefolytatasa és a dontés meghozatalanak megalapozasa érdekében az Ugyvezetd kozvetleniil kérheti az
iigy megvizsgalasat az erre a célra létrehozott eseti bizottsagtol.

(3) Az eljarast a felkérést kovetd legfeljebb 15 munkanapon beliil kell lefolytatni. Amennyiben a hatarid6é az iigy
Osszetettsége miatt nem tarthatd, az igazgatd ett6l eltérd idétartamot is megallapithat.

(4) Az eseti bizottsag tagja a adatvédelmet sértd eseménnyel érintett szervezeti egység ligyben nem érintett vezetdje és
az Ugyvezet? altal az tigy jellege szerint kijel6lt tovabbi munkatarsak:

a) gazdalkodasi, pénziigyi, beszerzési, vagyongazdalkodasi, tevékenységgel kapcsolatos tigyben: pénziigyi el6ado,
konyvelo.

(5) Az erre a célra létrehozott eseti bizottsag vizsgalata torténhet kiilondsen az iratok tanulmanyozasaval, az érintettek
meghallgatasaval, irasbeli tajékoztatas beszerzésével.

(6) Az erre a célra létrehozott eseti bizottsag eljarasa soran barkit meghallgathat, aki az adott iigyben érdemi
informacioval rendelkezhet. A meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell felvenni. A meghallgatassal érintett személyek

kérhetik a személyes adataiknak zartan torténd kezelését.

(7) A tarsasag minden munkatarsa kételes az egyiittmiikddésre, nyilatkozattételre, az eljaras szempontjabol lényeges
informaciok, dokumentumok atadasara.
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(8) Az erre a célra létrehozott eseti bizottsig az eljaras eredménye alapjan javaslatot tesz az Ugyvezetonek a sziikséges
intézkedés megtételére, igy kiilonosen a adatvédelmet sértd esemény megsziintetésére, a hasonlo esetek megel6zése
érdekében sziikséges intézkedések meghatarozasara, a felelosség megallapitasara.

(9) Az eljaras lezarasat kdvetden az érintettek korében munkaértekezletet is dssze kell hivni, amelyen a adatvédelmet
sértd eseménnyel érintett szakteriilet munkatarsainak jelen kell lenniiik.

(10) A munkaértekezleten ismertetni kell az eljaras megallapitasait és a munkatéarsakat tajékoztatni kell az adatvédelmet
sértd esemény jovobeli bekovetkezésének az elharitisdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges intézkedésekrol, a kovetendd
magatartasrol.

2.6.4. Az adatvédelmet sért6 eseményt vizsgdlo eljdrds eredménye, intézkedési javaslat

(1) Az eljaras eredménye lehet:

a) annak megallapitasa, hogy nem tortént adatvédelmet sért$ esemény és az eljaras intézkedés nélkiili megsziintetése
(pl. hibés észlelés);

b) adatvédelmet sértd esemény megtorténtét megallapito és intézkedést elrendeld dontés;

c) tovabbi eljaras elrendelése, amely a felelsség megallapitasa vagy a hasonlo esetek megelz¢ése érdekében sziikséges.

2.6.5. Belsé vagy kiils6 ellenbrzés eredménye alapjdn sziikséges intézkedés

(1) A belsé szakmai ellendrzés, az adatvédelmi felelds altal megallapitott szabalytalansag, valamint IT incidens esetén
a szabélytalansaggal nem megfeleldséggel, incidenssel érintett szervezeti egység a vonatkozo belsd szabalyzat el8irasa
alapjan intézkednie kell a megallapitasok hatasos kezelésére.

(2) A Kkiilsé ellenérzési szerv altal megallapitott szabalytalansag esetén az eljarasi jelentésben foglait
szabalytalansigokra vonatkozo, az ellendrzéssel érintett szakteriilet altal kidolgozott intézkedési tervet végre kell

hajtani.

2.7. Jogkovetkezmények alkalmazas:

(1) A jogkovetkezményekrél valo dontés, és az adatvédelmet sértd esemény megsziintetése az Ugyvezetd feladata.
(2) A jogkovetkezmény jellege szerint lehet:

a) jogi jellegii (kartéritési eljaras meginditasa, szabélysértési vagy biintetdeljaras kezdeményezése az arra feljogositott
hatosagnal),

b) munkajogi (figyelmeztetés, felmondassal, azonnali hatéllyal torténd megsziintetése),

c) pénziigyi jellegii (pénzbeli juttatas, kifizetés részben vagy egészben torténd felfiiggesziése, visszakovetelése,
behajtasa),

d) szakmai jellegii (belsé szabalyozas médositasa, szigoritasanak kezdeményezése, betartdsanak fokozott ellendrzése
stb.).

(3) Amennyiben biintetd- vagy szabalysértési eljards kezdeményezésének sziikségessége merill fel, a szitkséges
intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek értesitését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozotisag esetén
az illetékes szerv a megfeleld eljarasokat meginditsa. Az eljarasok meginditasanak kezdeményezésére — az Ugyvezetd
jogosult.

(4) Ha nyilvanvalova valt, hogy az adatvédelmet sértd eseményt bejelentd rosszhiszemiien jart el és alaposan feltehetd,
hogy ezzel biincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, adatai az
eljaras kezdeményezésére, valamint lefolytatasara jogosult részére atadhatok.

2.8. Az adatvédelmet sérté eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon kivetése

(1) Az iigyvezetd feladata a adatvédelmet sértd eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon kdvetése
soran:

a) az elrendelt eljarasok, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok figyelemmel kisérése,

b) a eljarasok soran készitett javaslatok, intézkedési tervek megvalositasa és a végrehajtas ellendrzése,

¢) a feltart adatvédelmet sértd esemény alapjan a tovabbi bekovetkezési lehetoségek beazonositasa, sziikség esetén a
belsd szabalyzatok modositasanak kezdeményezése,
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d) annak vizsgalata, hogy az ellendrzési nyomvonalban rogzitett eljaras az adott adatvédelmet sértd eseményt miért nem

sziirte ki, indokolt esetben gondoskodni kell az ellendrzési nyomvonal feliilvizsgalatardl, helyesbitésérol.

(2) Amennyiben az intézkedések végrehajtasa soran megallapitast nyer, hogy az alkalmazott intézkedések nem elég

hatdsosak, a adatvédelmet sértd esemény megsziintetéséért az Ugyvezetd tovabbi intézkedést rendel el.-
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3. szamu melléklet

BUDA-HOLD Kift.

ADATVEDELMI SZABALYZAT A SZALLASHELY SZOLGALTATAST VEGZO ADATKEZELESBEN
KOZREMUKODO SZEMELYEK SZAMARA

Ez a szabalyzat a Turistavadasz szoftver alkalmazasa sordn kezelt személyes adatok védelme érdekében,
figyelemmel az informaciés 6nrendelkezési jogtdl és az informaciészabadsagrél sz616 2011. évi CXII. t6rvény (a
tovabbiakban: Infotv.), Soltvadkert Viros Onkormanyzata Adatvédelmi és Szdmitistechnikai Védelmi
Szabalyzata; Archivalasi Szabalyzata; Fizikai Védelmi Intézkedések; valamint Soltvadkett Vatos Polgirmesteri
Hivatal Kozérdekii Adatkozlési és Kozzétételi Szabalyzata cimii dokumentumok rendelkezéseire keriilt
megalkotasra.

1. Altalénos rendelkezések

11. Az adatvédelmi szabdlyzat célja annak biztositisa, hogy a Turistavadasz szoftver alkalmazisanak minden
szakasziban fokozottan és maradéktalanul érvényesiiljenek a jogszerii adatkezelés feltételei.

1.2. Az adatvédelmi szabailyzat személyi hatilya kitetjed mindazon kézszolgalati ligykezel6nek nem mindsiild
tetmészetes és jogi személyre, aki Soltvadkert Varos Onkormanyzatatél jogosultsagot szerez a Turistavadasz
szoftver hasznilatira, és a Turistavaddsz szoftver hasznalata kdzben személyes adatok kezelésében, vagy az
adatfeldolgozasban kzremiikodik (a tovabbiakban: adatkezelésben kozremiikods személy).

1.3. Az adatvédelmi szabalyzat targyi hatilya: minden olyan, a Turistavadasz szoftver alkalmazasakor vagy azzal
osszefiiggésben végzett tevékenység vagy miivelet, ami az Infotv. alapjan adatkezelésnek mindsiil.

1.4. Ertelmezd rendelkezések:

0 érintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy;

[ azonosithat6 természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett médon, kiilsnésen
valamely azonosité, példaul név, azonosité szim, helymeghatirozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy fizikai, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturilis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy
vagy tobb tényezé alapjan azonosithatd;

[1 személyes adat: az érintettre vonatkozo barmely informacio;

[ hozzajarulas: az érintett akaratianak Onkéntes, hatarozott és megfelels tijékoztatason alapuld egyértelmii
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetleniil kifejez6 mds magatartas Ugjan
jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok kezeléséhez;

[ adatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szetvezet, aki vagy
amely dnalléan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatirozza, az adatkezeléste (beleértve a
felhasznalt eszkdzt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja;

[0 adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adatokon végzett birmely miivelet vagy a miiveletek
Gsszessége, igy kiilondsen gyiijtése, felvétele, togzitése, rendszerezése, tarolisa, megvaltoztatisa, felhasznaldsa,
lekérdezése, tovibbitisa, nyilvanossagta hozatala, dsszehangolisa vagy Gsszekapcsolasa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasinak megakadalyozasa;

[ adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara t6rténd hozzaférhet§vé tétele;

[l adattSrlés; az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitisuk t6bbé nem lehetséges;

[ adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodé technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a
miiveletek végrehajtisahoz alkalmazott médszertSl és eszk6ztél, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a
technikai feladatot az adatokon végzik;

(1 adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

(] adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki
vagy amely szerzGdés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan koétdtt szetzddést is - adatok
feldolgozasat végzi;

|! nyilvanossagra hozatal: az adat barki szaimara torténé hozzaférhetdvé tétele;

[ adatzarolas: az adat azonosité jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idSre t6rténd
korlatozasa céljabol;
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| I adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

|| harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval

U adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését, médosulasat, jogosulatlan tovabbitasat
vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

2. Az adatvédelem

2.1. Az adatkezelésben vagy az adatfeldolgozasban kozremiikods személy a Turistavaddsz szoftver hasznalata
soran kizarolag azokat a személyes adatokat kezelheti:

[J amely személyes adatok rdgzitésére Soltvadkert Viros Onkormanyzata az idegen forgalmi adérél sz6l6
tendelete alapjan az adébevallas megallapitisa és az addbevallas ellendrzése érdekében kotelezi;

[l amely személyes adatok r6gzitésére a Turistavadasz szoftver alkalmazasi feliilete és Hasznalati Gtmutatéja
feljogositja;

U amely adatok kezeléséhez a szallashely szolgaltatast igénybe vevd természetes személy (érintetd) hozzajarulasat
adja.

2.2. Az adatkezelés médja: az adatkezelésben koézremiikods személy a személyes adatokat kizardlag a
Turistavadasz szoftvetben torténd r6gzitéssel, valamint a szoftverbSl kinyomtatott és az érintett altal alairt
nyomtatvinyok Osszegyiijtésével és Grzésével kezeli. Az adatkezelésben kozremilikodS személy a személyes
adatokat tartalmazé nyomtatvanyokat az adatrdgzitést6l szamitott 5 évig megdrzi.

2.3. Adattovabbitas:

0 az adatkezelésben kézremiikods személy a rendelet altal meghatarozott személyes adatokat az idegenforgalmi
ado bevallasianak és ellendrzésének céljabél a Soltvadkerti Polgarmesteri Hivatal Addigazgatasi Osztilydnak
koteles tovabbitani;

O az adatkezelésben kozrem(ik6ds személy az érintett hozzajarulasa alapjin ra vonatkozoé személyes adatok koziil
(név, iranyitészam, e-mail cim) adatokat a Soltvadkerti Polgarmesteri Hivatal szimara tovabbitja;

O az adatkezelésben kéztemiikodd személy az altala kezelt személyes adatokat a fentieken til mas, harmadik
személynek nem tovabbithatja, tovibba kételes megakadalyozni az altala kezelt személyes adatok nyilvanossagra
hozatalat.

2.4. Adatmegsemmisités: az adatkezelésben kézremiik6dd személy a személyes adatok régzitését kbvets 5 év utan
koteles az altala kezelt adatallomanyt megsemmisiteni. Az adatmegsemmisités a személyes adatokat tartalmazé
nyomtatvanyok itatmegsemmisit utjan torténé megsemmisitésével torténik.

2.5. Adattorlés: a Tutistavaddsz szoftvetben rogzitett adatok tdrlése a Soltvadkerti Polgarmesteri Hivatal
Adoigazgatasi Osztalyanak a feladata, azt az adatkezelésben kézremiik6dd személy nem végezheti.

3. Egyéb rendelkezések

3.1. Az adatkezelésben kozremiik$ds személy a személyes adatok kezelése soran kételes:

[) a személyes adatokat tartalmaz6 nyomtatvanyokat zart taroloban az adatrégzités helyén megdrizni;

[0 betartani és alkalmazni azokat a technikai vagy szervezési — igy kiilondsen az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy karosoddsival szembeni védelmet
kialakité ~ intézkedéseket, amelyek a személyes adatok megfeleld biztonsagat szolgaljak.

[J a Turistavadasz szoftver személyes adatok rogzitésére alkalmas feliiletét rendeltetésszeriien hasznalni.

Az adatkezelésben koéztemiik6dd személy a szoftverhibakat, illetve az esetleges adatvédelmi incidenst a
Soltvadkerti Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi tisztviselGjének (Dr. Viszkok Zoltan, 6230 Soltvadkert, Kossuth L.
u. 6.) a hiba, illetve az incidens észlelését kovetSen haladéktalanul kiteles bejelenteni.

3.2. Az adatkezelésben kéztemiikédd személy az alkalmazottai altal végzett adatkezelési miiveletekért a
sajatjaként felel.
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3.3. Ezt az Adatvédelmi szabalyzatot a Soltvadkerti Polgirmesteri Hivatal adatvédelmi tisztviselGje a
SZERVEZETI KULTURA - EMKA TANACSADO Kift-vel kézdsen alkotta meg, és a Turistavadasz szoftver
iizembe helyezése el6tt az adatkezelésben kézremiikods személlyel megismertette.

34. Ezt az Adatvédelmi szabalyzatot az adatkezelésben kozremiikédd személy megismerte és kifejezett
nyilatkozataval elfogadta.

Hatalyos: 2018. 05. 01-t61
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4.szamu melléklet
ADATGYUJTESI NYILVAN TARTAS - BUDA-HOLD Kift.

igen (név, sziletésinév,

1117 Budapest Ada.tbekérés, Adatlapok | szilletési hely, id6, anyja neve,
HunyadiJ. Gt 1"‘. kitsltése (word), és lland6 lakcime, :1‘AJ szim, . ) konyvelés részére
sztkhely, 6230 rmunkavéllalékial kaposolatos tovabbitasa a kbnyveléf felé,| személyazonosité Jcl: levelezési székhely: helyi PC, NAVés egy.éb
Soltvadkert, Rézsa u. adminiszricié munkaszerzddés .ké’s?tése cim (tart6zkodasi hely), telephely: notebook az n.mnkaugyl nem
10, Gerbera u. 35, (word, pdf e-mail tjhn), l')anks.dmla szim, munka.kOr, adatok térolasa folyamat bejel ‘. hez,
telephely elkészilt dokumentumok iskolai végzettség adatai). A bérszimfejtéshez
tarolasa. személyilgyi nyilvintartisok
megdrzésl ideje 50 év.
igen (név, szilletésinév,
sziiletési hely, id6, anyja neve, Kenyvelés részdre
sztkhely, 1117 Feltigyeld bizottsagi tagok Adatbekérés, Adatlapok allands lakeime, T Al szim, | székhely: helyi PC, és NAVés egyéb
Budapest, HunyadiJ.| nyilvéntartésa (tagok adatainal kitdltése (word), és szmély nmnosité‘.ye L leveleaési papiralapi. Azadatok munkalgyi nem
it 4, kezzlésc) tovAbbitésa a konyvels feté | C lefon, e-mail, bankszhmla | - o o oty pmatos. bejelentéshez,
szam, iskolai végzettség adatai). bérszimfejtéshez
A személyligyi nyilvintartisok
megbrzési ideje 50 év.
igen (név, sziletésinév,
1117 Budapest, Ad];:l;lctl:r::‘;vﬁ;:;t::ok sziletési hely, id8, anyja neve, Konyvelds részire
HunyadiJ. 0t 14. nyéri téborozis kapcsén kisérd tovébbitésa akonyv;lés felé 4lland6 lakcime, TAJ szim, székhely: helyi PC, NX‘\,/ és egyéb
székhely, 6230 arok megbizisi 5déséh " g .| sZ2mélyazonosité jel levelez€si | telephely: notebook, és munkatigyi e
Soltvadkert, R6zsa u. adatok gyiijtése, tiroldsa, (word, pdf e-mail itjén), cim, telefon, bankszimla szim, papir alapi az adatok bejelentéshez,
10,, Gerbera u. 35. tovébbitésa. > y iskolai végzettség adatei). A térolasa folyamatos. y
elkésznlt dokumentumok bémszimfejtéshez
telephely throlésa. személyllgyi nyilvintartisok
megdrzési ideje S0 év.
igen (a kinyomtatott &s alfirt
bejelentdlapot az elbiras
szerinti 5 évig, tirolt adatok: Soltvadkerti
. név, személyi igazolvény szim, | Turistavadészszoftver | Onkorményzat (IFA
6230 Soltvadkert, St:/]ife}:;}: élz:::gﬁ:;t:s_l Adatbekérés (excel, pdf), vagy utlevél széim, vagy adatbazis (felhd), telephely:| bevallas), KSH -
Rézsa u, 10, Gerbera Turistavad észpl:ogram adatrdgziés a Turistavaddsz| didkigazolviny szima, ezek notebook, illetve ELEKTRA nem
u. 35. telephely hasmalatihoz szoftverben hinyaban térvényes képvisels | kinyomtatott bejelentd (statisztikai
személyi igazolvéiny, vagy lapok papfr alapon nyilvéntartés)
Utlevél szma, szlletésiidd, elektronikus aton
lakéhely irinyité széma,
allampolgarség, e-mail, telefon)
—sztkhely: adott helyi PC
(szZimléz6 program), illetve
. o bekért adatok rogzitése a | igen (név, lakcim, ad6azonosité | papiralapd, Soltvadkert kanyvelés részére
Sdkli::i:;:;lden h:lﬁ:::?;iﬁ::ﬁt e:;ﬁljz::z:;z) Sirokké szAmlizd jel), szdmvitell bizonylatok t.e]ephcly: papir alapa elektronikus aton, és nem
programban megbrzési ideje legaldbb 8 év | nyilvéntartés szimlatdmb, papir alapon
Bomemissza u. telephely:
helyi PC (szamliz6 program)
igen (bekért adatok: név,
szilletésinév, alland 6 lakelm,
1117 Budapest, leveleztsi cim, anyja neve,
HunyadiJ. at 14. bekért adatok rézgitése szliletési hely, id6, .
székhely, 1119 |szillasadéi megallapodésok, béreti| szerzddésben, szerzddések |addazonositd jel, telefon, e-mail, szikhely '(adott helyi PCk, nem kerill
Budapest, szerzbdések megkdtése, throldsa, throldsa béridi | egylitkoktozb személy csetén: | DOTCMisSZ u- telephely tovabbitasra hem
Bomemissza u. 37. listdban név), érintett dltal megadott (helyiPO)
telephely egy¢éb személyes adat, throldsi
id0 a szerz8dés megszlinésétd!
szémitott 5 évig
igen (bekért adatok: név,
sziletési név, allandd lakcim,
levelezsi cim, anyja neve,
saskhely (1117 bekért adatok rdgzitése sml«?tés.i hely, idd, . adott esetben a adott
Budapest, HunyadiJ, szerzbdések megkdtése szerzidésben, szerzddések adéazonosnéﬂ;eL telefon, e-mail, székhely, helyi PC-k telephely rés'ztre nem
it 14) throldsa egyilttkottd20 személy esetén: kerill tovabbitasra

név), egyéb az érintett altal
megadott személyes adat
tarolési idé szerzddés
megsziinését6l szdmitott 5 év

elektronikus titon
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